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UNO SGUARDO AL FUTURO
Per fotografare in 4 punti gli
sviluppi futuri con
riferimento agli obiettivi di
Piano ANNO 2023
(“Cosa e in progetto”)

UNO SGUARDO AL PASSATO
(ed al PRESENTE) per
fotografare lo stato attuale
del PMP
(“Cosa e stato fatto”)
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TAVOLO TECNICO Stress Lavoro Correlato INAIL Savona,
con la partecipazione di ENTI, AZIENDE SPP: ASL 1 ASL2 (+PSAL), ASL3, ASL4, ASL5
SANITARIE, ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA OSPEDALE SAN MARTINO, EVANGELICO, GASLINI, GALLIERA

Unione Industriali

69\ Confcommercio Salute
o(\x,(\ 0.-!:), Confcooperative (CFLC impresa sociale)
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17 ottobre 2022 dalle
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1° Intervento formativo

Contenuto

Analisi dei fabbisogniformativi degli

Metodologia didattica

Confronto e lavoro di

9.00 alle 13.00 (Legino™)

di rischi specifici sulla base della
metodologia INAIL

di gruppo

ore 8.30 alle ore 10.30 Grandi
operatori SC PSALin materia di SLC ruppo
(TEAMS) P Erupp
L'evoluzione degli aspetti di
19 Ottobre 2022 dalle valutazione reveﬁzione ep estione
9.00 alle 13.00 o P ,g Docenza frontale e lavori .
. dei rischi da 5LC: dallAccordo . Grandi
(Legino® — TEAMS per . di gruppo
L guadro europeo del 2004 alle linee
provenienti extra ASL2) ) i
guida attuali
L attivita di formazione,
20 Ottobre 2022 dalle | informazione e vigilanza in materia | Docenza frontale e lavori Grandi

8 novembre 2022 dalle
9.00 alle 12.00 {TEAMS)

2° Intervento formativo

Contenuto
Le criticita presenti nellattivitd di
vigilanzaz: come  valutare Ia
correttezza del processo  di
valutazione, gestione e prevenzione
dei rischi da SLC.

Metodologia didattica

Confronto e lavoro di
Eruppo

Grandi

16 Novembre 2022 dalle
9.00 alle 13.00 (Legino™®
— TEAMS per
provenienti extra ASL2)

Check list e strumenti a supporto
degli operatori SC PSAL nell’attivita
divigilanza

Docenza frontale e lavori
digruppo

Grandi

17 Novembre 2022 dalle
9.00 alle 13.00
{Legino®)

Le azioni di miglioramento, le buone
prassi & il monitoraggio periodico
deirischi da SLC

Docenza frontale e lavori
di gruppo con produzione
della Check List di
autocontrollo

Grandi

PFA “PROGETTO FORMATIVO SUGLI
ASPETTI TEORICI E TECNICO-
OPERATIVI DELLA VALUTAZIONE DEI
RISCHI DA STRESS LAVORO-
CORRELATO

PER GLI OPERATORI DEGLI ORGANI
DI VIGILANZA (S.C. PSAL)”

S AsI2E Asl

Sistema Sanitario Regione Liguria Sistema Sanitario Regione Liguria

& Asl3 & Asl4

Sistema Sanitario Regiene Liguria Sistema Sanitario Regione Liguria
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ISPETTORI ASL | V ‘

PROPOSTA FORMATIVA RLS
AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE
DALLA VALUTAZIONE ALLE AZIONI DI

MIGLIORAMENTO IN MATERIA DI STRESS LAVORO PROPOSTA FORMATIVA CONSAPEVOLEZZA DI
CORRELATO: IL RUOLO DEL RAPPRESENTANTE DEI RUOLO MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA DEL
LAVORATORI PER LA SICUREZZA GRUPPO DI LAVORO anche in vista della

(S.C. PSAL ASL 2, dott. Stefano Grandi)
VIGILANZA SLC ANNI 2024-2025

Collaborazione RISULTATI
ASSOCIAZIONI DI QUESTIONARIO
CATEGORIA, SERVIZI DI ANONIMO ] ] . . ] ]
PREVENZIONE E SOMMINISTRATO AL Collaborazione Esperti formazione e dinamiche di
PROTEZIONE TAVOLO TECNICO gruppo, Direzione

CAsll CAsI3 $Asl4 CAsI5

‘a Sanitario Regione Liguria ma Sanitario

-n
siste
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PROPOSTA FORMATIVA RLS
AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE

DALLA VALUTAZIONE ALLE AZIONI DI
MIGLIORAMENTO IN MATERIA DI STRESS LAVORO
CORRELATO: IL RUOLO DEL RAPPRESENTANTE DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA

(S.C. PSAL ASL 2, dott. Stefano Grandi)
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Redazione di N. 2 Schede di Autocontrollo
per le Aziende Sanitarie Pubbliche e Private
Rischio SLC (GENERALE e SPECIFICA)

CONDIVISA CON IL TAVOLO TECNICO |

TARATA SUL QUESTIONARIO ANONIMO |
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VEICOLARE LE SCHEDE ALLE IMPRESE
TRAMITE
SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
- ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA

SCELTA CONDIVISA : QUALI DATI ANONIMI
INDAGARE




@ ASI 2 Presentazione PMP 2022-2025 - Stress Lavoro Correlato nelle Aziende Sanitarie Pubbliche e Private

Sistema Sanitario Regione Liguria

https://www.asl2.liguria.it/territorio/prevenzione/prevenzione-e-sicurezza-degli-ambienti-di-lavoro/piani-
regionali-di-prevenzione-2021-2025.html

s Guardia medica ¥\ Prenotazioni
@ Contatti @ @ 800 556638 @ 800 098543

* | * Sequicisu: f D X\
; ' s
digita il testo da cercare ﬂ

Sistema Sanitario Regione Liguria

aD
REGIONE
DIER LiGURIA

Servizi dalla A alla Z Azienda Ospedali Territorio URP Formazione Spazio operatori

Home > Territorio » Prevenzione » Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro » Piani Regionali di Prevenzione 2021-2025

R

Azioni di miglioramento / Buone prassi Eventi e divulgazione Materiali utili

Documento riepilogativo delle Buone Pratiche in materia SLC presenti
in letteratura

Documento : Pillole di SLC - Le azioni concrete, le buone pratiche anche
a seguito della pandemia da SARS COV-2 - MODULO 1: Valutazione
Preliminare
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Servizi dalla A alla Z Azienda Ospedali Territorio URP Formazione Spazio operatori

Home » Territorio » Prevenzione » Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro » Piani Regionali di Prevenzione 2021-2025

R
‘ Azioni di miglioramento / Buone prassi ’ Eventi e divulgazione Materiali utili

Anche attraverso la condivisione del lavoro del gruppo interregionale e delle
esperienze in tema SLC dei partecipanti al Tavolo Tecnico potra essere possibile
creare uno strumento riepilogativo efficace di buone pratiche effettivamente
applicate nei luoghi di lavoro, andando a presentare, tramite i promotori delle stesse,
i risultati ottenuti dalla loro concreta applicazione.
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TAVOLO TECNICO SLC: Una Eccellenza Regionale

LO STRUMENTO PRINCIPE DI INFORMAZIONE E

ASS. CATEG. COMUNICAZIONE

*

3 INCONTRI IN 7 MESI
PLURALITA’ DI ARGOMENTI DI DISCUSSIONE
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TAVOLO TECNICO SLC: Una Eccellenza Regionale

Condivisione dei risultati con gli altri attori del

(f:_.«c-?-\\ . . .
y ASS. CATEG. sistema di prevenzione
~INAIL A
\éﬁ% ’ 4{ S Messa in comune delle azioni di miglioramento e
e »a@'éRF-S - delle buone pratiche REALMENTE messe in atto e che
;ﬁr"' ﬁ?“@ hanno portato a risultati tangibili

CONVEGNO INIZIO DICEMBRE 2023
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VI RINGRAZIO PER LUATTENZIONE E PER LA COLLABORAZIONE
FATTIVA IN QUESTI 7 MESI.

Lasciamo la parola agli interventi del Dott. Stefano Grandi e del Direttore S.C. PSAL dott.
Raffaele Aloi.
A seguire: domande, idee anche in modalita di Brainstorming

Ing. Francesco Peripimeno
Dirigente Ingegnere Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro ASL2 Savona
0198405718-26; 331 4099396



