
 

 
 
 
 
 
 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura  di n.1 posto di dirigente medico a rapporto di lavoro esclusivo  

 disciplina medicina trasfusionale 
 approvato con deliberazione n. 172 del 22/03/2018  

 
 
 

TRACCE PROVE SCRITTE  
1 IL PATIENT BLOOD MANAGEMENT: PRINCIPI E APPLICAZIONE 
2 IMPIEGO DEI CONCENTRATI PIASTRINICI E UTILIZZO APPROPRIATO 
3 LA SELEZIONE DEL DONATORE DI SANGUE ED EMOCOMPONENTI 
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

1 GRADO DI CONOSCENZE/COMPETENZE SULL’ARGOMENTO SORTEGGIATO 

2 CONTENUTI PERTINENTI, ESAUSTIVI E SINTETICI 

3 CHIAREZZA ESPOSITIVA E APPROPRIATEZZA DEL LINGUAGGIO TECNICO-
SCIENTIFICO 

4 CONTENUTI ELABORATI IN MODO CRITICO E PERSONALE 
 


